
 

 

INDEX DE L’EGALITE PROFESSIONNELLE 2023 

HOPITAUX DU SUD-MANCHE 
 

  
Score 

maximum 

Score de 

l'établissement 

Indicateur 1 

Écart de rémunération entre les femmes et les 

hommes, pour les fonctionnaires 

40 34 

Indicateur 2 

Écart de rémunération entre les femmes et les 

hommes, pour les agents contractuels 

30 30 

Indicateur 3 

Écart de taux de promotion de corps entre les femmes 

et les hommes 

15 0 

Indicateur 4 

Écart de taux de promotion de grade entre les femmes 

et les hommes 

15 5 

TOTAL 100 69 

 


